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Wir sind eines der führenden deutschen Beratungsunternehmen im Umfeld Unternehmenssteuerung, 

Konsolidierung und CFO-Transformation. Mit unserem SAP-zertifizierten Produkt ConsPrep unterstützen wir 

namhafte Kunden – u. a. internationale Großkonzerne – bei der Vorkonsolidierung, Datenharmonisierung und 

Prozessautomatisierung. 

Unsere Stärke liegt in der Verbindung aus fachlicher Finance-Expertise, technischer Tiefe, integrativem Ansatz und 

partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit unseren Kunden und dem ehrlichen Umgang miteinander. Im Oktober 

2022 wurden wir für unsere Erfolgsgeschichte für den Gründerpreis NRW (Top 10) nominiert. Für unser 

dynamisches und stetig wachsendes Team suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen motivierten (Junior) 

SAP-Entwicklerin (m/w/d). 

 

Deine Aufgaben 

• Weiterentwicklung und Pflege unseres SAP-Add-ons ConsPrep 

• ABAP-Entwicklung (klassisch & objektorientiert) im SAP-Umfeld 

• Entwicklung cloud-naher Erweiterungen auf der SAP Business Technology Platform (BTP) 

• Umsetzung von Schnittstellen, Services und Integrationen (On-Prem ↔ Cloud) 

• Mitarbeit an Architektur- und Anwendungskonzepten (AAKs) 

• Enge Zusammenarbeit mit Berater:innen und Kunden 

(technisches Sparring, Lösungsfindung, verständliche Kommunikation) 

• Optional: Mitwirkung bei Pre-Sales-Terminen, Demos oder technischen Bewertungen 

 

  

 

Stellenausschreibung

(Junior) SAP Entwickler - ABAP & BTP (m/w/d) 

Controlling & Finance mit SAP 

Transparenz Qualität Geschwindigkeit 
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Was Du mitbringst 

 

Studium 

• Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium der Informatik, 

Mathematik, Physik oder daraus kombinierter Studiengänge, z.B. Wirtschaftsinformatik 

 

Must-have 

• Sehr gute Kenntnisse in ABAP (klassisch & OO) 

• Erfahrung mit ABAP RAP / Cloud-fähigen Architekturen 

• Kenntnisse in SAPUI5 / JavaScript / OData (v2/v4) / HTTP Services 

• Erfahrung mit der SAP Business Technology Platform (BTP) 

• Verständnis von SAP-System- und Integrationsarchitekturen 

• Erfahrung in der strukturierten, wartbaren Entwicklung 

• Eigenständige, pragmatische Arbeitsweise 

• Hands-on-Mentalität und Interesse an neuen innovativen Themen und Lösungen 

• Kommunikationsstärke und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Kunden 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Nice-to-have 

• Grundverständnis von Finance-, Controlling- oder Konsolidierungsprozessen 

• Erfahrung in der Erstellung technischer Konzepte (z. B. AAKs) und Git 

• Kenntnisse in HTML/CSS sowie Fiori Design Guidelines 

• Erfahrung in agilen Entwicklungsumgebungen (z. B. Kanban, Jira) 

• Erfahrung im Einsatz KI-gestützter Entwicklungswerkzeuge (z. B. Code-Assistenten)  

 

Was wir bieten 

• Die Möglichkeit in einem stark wachsenden und innovativen Unternehmen die eigene Zukunft 

mitzugestalten und eine Möglichkeit zu Partizipation am Unternehmenserfolg über unser 

Mitarbeiterbeteiligungsprogramm 

• Die Arbeit an einem echten Produkt mit strategischer Bedeutung (kein reines Projekt-Coding) mit 

direkten Kundenkontakt statt reiner „Werkbank“ 

• Einen hohen Gestaltungsspielraum bei Architektur und Weiterentwicklung in Kombination von tiefer 

Technik und fachlichem Finance-Kontext 

• Eine überdurchschnittliche Bezahlung sowie weitere zahlreiche Benefits (z.B. Dienstwagen, 

Sozialleistungen oder Sachzuwendungen) und Weiterbildungsmaßnahmen 

• Eine nachhaltige und zielgerichtete Entwicklung der persönlichen Fähigkeiten in einem Umfeld mit 

zahlreichen sehr erfahrenen Kolleginnen und Kollegen als Begleitung für einen gelungenen 

Berufseinstieg an einem attraktiven Arbeitsplatz in der Kölner Innenstadt mit guter Verkehrsanbindung 

• Remote-Arbeit, moderne Hardware, kurze Entscheidungswege 
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Wie unser Bewerbungsprozess abläuft 

 

 

 

Vereinbarung eines 

Gesprächstermins in 

unseren Räumlichkeiten und 

Kennenlernen der Kollegen 

und des Arbeitsumfeldes 

Kurzfristige 

Rückmeldung durch uns 

und Vereinbarung eines 

telefonischen 

Vorgesprächs 

Elektronische Bewerbung 

per E-Mail (Anschreiben, 

Lebenslauf, Zeugnisse) als 

PDF 
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